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ÇEVRESEL VE SOSYAL TAAHHÜT PLANI 

 
1. Türkiye Sınai Kalkınma Bankası A.Ş. (TSKB veya Kredi Alan), Maxis Girişim Sermayesi Portföy Yönetimi A.Ş.'nin 

(Maxis) katılımıyla Türkiye Yeşil Finans Projesi’ni (Proje) uygulayacaktır. Maxis, Kredi Sözleşmesi ve Proje 
Sözleşmesi’nde belirtildiği üzere (ve TSKB ile Maxis arasında imzalanacak İş Birliği Sözleşmesi ve Yatırımcı 
Sözleşmesi kapsamında da bilindiği üzere) Proje için Proje Uygulayıcı Kuruluş olarak ve özellikle Türkiye Yeşil 
Finans Projesi Girişim Sermayesi Yatırım Fonu’nun (TGF) kurulmasını takiben TGF’nin Kurucusu ve Fon 
Yöneticisi olarak hareket edecektir. Uluslararası İmar ve Kalkınma Bankası (Dünya Bankası veya Banka), bahsi 
geçen Kredi ve Proje Sözleşmelerinde belirtildiği üzere Proje için finansman sağlamayı kabul etmiştir. 

2. Kredi Alan, Projenin Çevresel ve Sosyal Standartlara (ÇSS’ler) ve işbu Çevresel ve Sosyal Taahhüt Planına (ÇSTP) 
uygun olarak, Dünya Bankası tarafından kabul edilebilir şekilde yürütülmesini sağlayacaktır. ÇSTP, Kredi 
Sözleşmesi’nin bir parçasıdır. İşbu ÇSTP’de aksi belirtilmedikçe, işbu ÇSTP’de kullanılan büyük harfle yazılmış 
terimler, atıfta bulunulan sözleşme (ler)de kendilerine atfedilen anlamları taşır.  

3. İşbu ÇSTP, yukarıda sıralanan maddeler dahil ancak onlarla sınırlı olmaksızın, Kredi Alanın, uygun olan hallerde 
eylem ve tedbirlerin zaman dilimleri, kurumsal düzenlemeler, personel, eğitim, izleme ve raporlama 
düzenlemeleri ve şikayet yönetimi de dahil olmak üzere hayata geçireceği veya hayata geçirilmesini 
sağlayacağı önemli tedbir ve eylemleri ortaya koymaktadır. ÇSTP, ayrıca Proje kapsamında benimsenecek ve 
uygulanacak çevresel ve sosyal (Ç&S) araçları da belirlemektedir. Bu araçların tamamı önceden istişare ve 
açıklamaya tabi olacak, ÇSS’ler ile uyumlu olacak, şekil ve içerik bakımından Dünya Bankası tarafından kabul 
edilebilir nitelik taşıyacaktır. Söz konusu Ç&S araçları, kabul edildikten sonra, Dünya Bankası’nın önceden yazılı 
izni alınarak muhtelif zamanlarda revize edilebilir. 

4. Dünya Bankası ve Kredi Alan tarafından mutabık kalındığı üzere, işbu ÇSTP, Proje değişikliklerinin ve 
öngörülemeyen koşulların uyum odaklı yönetimini yansıtmak veya Proje performansına yanıt olarak Projenin 
uygulanması sırasında gerekli hallerde, muhtelif zamanlarda revize edilecektir. Bu gibi durumlarda, Kredi Alan 
ve Dünya Bankası, Dünya Bankası ve TSKB Genel Müdür Yardımcısı arasında imzalanacak bir mektup teatisi 
yoluyla bu değişiklikleri yansıtacak şekilde ÇSTP'yi güncellemeyi kabul ederler. Kredi Alan güncellenmiş ÇSTP'yi 
derhal açıklayacaktır.
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ÖNEMLİ TEDBİR VE EYLEMLER  ZAMAN DİLİMİ SORUMLU KURULUŞ 

İZLEME VE RAPORLAMA 

A DÜZENLİ RAPORLAMA  
 
(i) ÇSTP’nin uygulanması, ÇSTP kapsamında gerekli olan Ç&S araçlarının hazırlanma ve 
uygulanma durumu, paydaş katılımı faaliyetleri ve şikayet mekanizma(lar)ının işleyişi 
dahil ancak bunlarla sınırlı olmamak üzere Projenin çevresel, sosyal, sağlık ve güvenlik 
(ÇSGS) performansı hakkında düzenli izleme raporları hazırlanması ve Dünya Bankası’na 
sunulması  
 
 
 
(ii) Yatırım yapılmak üzere önerilen ilk üç (3) şirket için yapılan ilk üç (3) Çevresel ve 
Sosyal Durum Değerlendirmesinin (ÇSDD) Dünya Bankası’na sunulması.  
 
 
 
 
(iii). Dünya Bankası’nın incelemesi için ilk üç ÇSDD'ye ek olarak, çevresel ve sosyal riski 
“Önemli” olarak derecelendirilen önerilen yatırım yapılan girişim şirketleri için üç ek 
ÇSDD'nin ön inceleme için Dünya Bankası'na sunulması; TGF kapsamında ilgili şirketlere 
yatırım yapma kararı alınmadan önce Dünya Bankası'nın ilgili her bir şirket için itirazının 
olmaması. Fon Uygulama Esasları (Proje Uygulama Esasları’nın (POM) bir parçası ve Kredi 
Sözleşmesi kapsamında bir yürürlük koşulu olacaktır), ön incelemeye tabi tutulacak üç (3) 
ilave önemli riskli proje için kriterlerin ayrıntılarını belirtecektir. 
 
 
(iv) TGF faaliyet süresi boyunca TGF kapsamındaki tüm yatırım yapılan girişim şirketlerine 
ilişkin ÇSDD’lerin ve Ç&S’lerin sunulması, ve Kapanış Tarihinden sonraki 24 ay boyunca 
devam eden yatırımlara ilişkin Ç&S’lerin sunulmaya devam edilmesi. 
 
 

(i)  

(ii) (i) Kredinin Yürürlük Tarihinden sonra 
başlamak üzere Proje uygulama dönemi 
boyunca Dünya Bankası’na altı aylık 
raporlar sunulması. Raporların 
raporlama döneminin bitiminden sonra 
en geç 30 gün içinde Dünya Bankası’na 
teslim edilmesi.  

(ii) Yatırım yapmak üzere önerilen ilk üç  
şirket (3) hakkında yatırım kararı 
verilmeden önce ilk üç  (3) ÇSDD’nin 
incelenme ve onay için Dünya 
Bankası’na sunulması.   
 
(iii) İlgili yatırım kararları alınmadan 
önce, çevresel ve sosyal riski “Önemli” 
olarak derecelendirilen yatırım yapmak 
üzere önerilen (üç) şirket(ler)in 
ÇSDD’lerinin Dünya Bankası’na 
sunulması ve yatırım kararı alınmadan 
Dünya Bankası’nın itirazı bulunmadığı 
onayının edinilmesi 
 
(iv) Proje uygulaması boyunca altı ayda 
bir, TGF'deki tüm yatırım yapılan girişim 
şirketleri için ÇSDD'leri ve Ç&S 
performans raporlarını Dünya 
Bankası'na sunulması ve Kapanış 
Tarihinden sonraki 24 ay boyunca 
devam eden TGF yatırım yapılan girişim 
şirketleri için Ç&S performans 
raporlarını sunmaya devam edilmesi. 

 
 
TSKB, Maxis'in TGF'nin ÇSG 
performansına ilişkin altı 
aylık izleme raporları 
hazırlamasını ve doğrudan 
Dünya Bankası'na ve TSKB'ye 
sunmasını sağlayacaktır. 
 
 
TSKB, Maxis'in ÇSDD'leri 
doğrudan Dünya Bankası'na 
ve TSKB'ye sunmasını 
sağlayacaktır. 
 
 
TSKB, Maxis'in ÇSDD'leri 
doğrudan Dünya Bankası'na 
ve TSKB'ye sunmasını 
sağlayacaktır. 
 
 
 

 
 
 
TSKB, Maxis'in ÇSG izleme 
raporunun bir parçası olarak 
ÇSDD'leri ve Ç&S performans 
raporlarını doğrudan Dünya 
Bankası'na ve TSKB'ye 
sunmasını sağlayacaktır. 
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ÖNEMLİ TEDBİR VE EYLEMLER  ZAMAN DİLİMİ SORUMLU KURULUŞ 

B OLAYLAR VE KAZALAR  

 
Diğerlerinin yanı sıra cinsel sömürü ve istismar (CSİ), cinsel taciz (ÇT) ve ölüm, ciddi veya 
çoklu yaralanma ile sonuçlanan kazalar da dahil olmak üzere çevre, etkilenen topluluklar, 
halk veya işçiler üzerinde önemli bir olumsuz etkisi olan veya olması muhtemel Proje ile 
ilgili herhangi bir olay veya kazanın derhal Dünya Bankası’na bildirilmesi. Olayın veya 
kazanın kapsamı, ciddiyeti ve olası nedenlerine ilişkin yeterli ayrıntı verilmesi, bu konuda 
alınan veya alınması planlanan acil önlemlerin ve uygun hallerde, herhangi bir yüklenici 
ve/veya denetleyici firma tarafından sağlanan bilgilerin paylaşılması.  
 
Ardından, Dünya Bankası’nın talebi üzerine Kök Neden Analizi (KNA) raporu da dahil 
olmak üzere olay veya kaza hakkında bir rapor hazırlanması ve olayın veya kazanın ele 
alınması ve tekrarının önlenmesine yönelik tedbirlerin önerilmesi.  
 

 
 
Olay veya kazadan haberdar olunduktan 
sonra en geç 48 saat içinde Dünya 
Bankası’nın bilgilendirilmesi.  
 
 
 
 
Dünya Bankası tarafından kabul 
edilebilir bir zaman dilimi içinde, KNA, 
tedbirler ve olayı veya kazayı düzeltmek 
için alınan önlemlerin belirtildiği ikincil 
bir raporun Dünya Bankasına sunulması. 

TSKB; ve TSKB, Maxis'in TGF 
portföyündeki girişim 
şirketlerindeki olay ve 
kazaları da dahil olmak üzere 
doğrudan Dünya Bankası ve 
TSKB'ye bildirimde 
bulunmasını sağlayacaktır. 
 
TSKB; ve TSKB, Maxis'in 
yatırım yapılan girişim 
şirketlerindeki olay ve 
kazalara ilişkin raporlar da 
dahil olmak üzere söz 
konusu raporları doğrudan 
Banka ve TSKB'ye sunmasını 
sağlayacaktır. 

ÇSS1:  ÇEVRESEL VE SOSYAL RİSK VE ETKİLERİN DEĞERLENDİRİLMESİ VE YÖNETİMİ 

1.1 ORGANİZASYONEL YAPI 
 
Projenin Ç&S ve İSG risklerinin ve etkilerinin yönetimini desteklemek için bir çevre 
uzmanı (iş sağlığı ve güvenliği uzmanlığına sahip) ve bir sosyal uzman olmak üzere nitelikli 
personel ve kaynaklara sahip bir TGF Proje Koordinasyon Biriminin (PKB) kurulması ve 
sürdürülmesi.  
 
TGF için Maxis, Dünya Bankası tarafından kabul edilebilir niteliklere ve İş Tanımı 
Şartlarına uygun olarak bir çevre (iş sağlığı ve güvenliği uzmanlığına sahip) ve bir sosyal 
uzmanı işe alacaktır. 
 

 
 
Kredi Sözleşmesi’nde belirtildiği şekliyle 
bir PUB kurulması ve sürdürülmesi 
 
 
Bu pozisyonların TGF’nin kurulmasından 
en geç 90 gün içerisinde ve proje 
uygulama süreci boyunca sürdürülmek 
üzere doldurulması 
 

 
TSKB, Maxis'in TGF için ÇSG 
konularının yönetimi için 
nitelikli çevresel ve sosyal 
uzmanları işe almasını 
sağlayacak (ÇSYS'nin idaresi 
ve gözetiminden sorumlu 
olmak üzere TGF için Fon 
yöneticisinin bir parçası 
olarak) bir PKB sürdürecektir. 

1.2 ÇEVRESEL VE SOSYAL DEĞERLENDİRME 
TGF'nin Fon Yöneticisi olarak Maxis, Dünya Bankası tarafından kabul edilebilir, ÇSS9 
gereklilikleri ile tutarlı, tatmin edici bir Çevresel ve Sosyal yönetim Sistemi (ÇSYS) 
geliştirecek, özetini açıklayacak, sürdürecek ve uygulayacaktır. ÇSYS, Banka'nın görüşüne 
göre, yatırım faaliyetlerinin Kredi Sözleşmesi’nde tanımlanan Finanse Edilmeyen 
Faaliyetler Listesine, Banka tarafından onaylanan ilgili ulusal yasalara, Çevresel ve Sosyal 
Standartlara ve TGF'nin uygunluk kriterlerine uygun olmasını sağlayacak belgeleri ve 
prosedürleri içerecek ve bunların tümü Dünya Bankası tarafından kabul edilebilir olacak 
ve aşağıdaki eylem 9.1'de daha ayrıntılı olarak açıklanacaktır. 
 

 
Banka tarafından kabul edilebilir şekil ve 
içerikte bir ÇSYS geliştirilecek, bir özeti 
açıklanacak ve ÇSYS, TGF'nin Ticaret 
Siciline tescil tarihinden itibaren en geç 
120 gün içinde, her halükarda herhangi 
bir TGF yatırım kararı alınmadan önce 
kabul edilecektir.  
 

 
TSKB, Maxis'in TGF için bir 
ÇSYS geliştirmesini ve 
uygulamasını sağlayacaktır 
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ÖNEMLİ TEDBİR VE EYLEMLER  ZAMAN DİLİMİ SORUMLU KURULUŞ 

TGF, Banka onaylı ÇSYS aracılığıyla yatırım onay sürecinin bir parçası olarak, TGF 
kapsamında yatırım için önerilen her bir yatırım alan şirket için Fon Uygulama Esaslarına 
uygun olarak, Finanse Edilmeyen Faaliyetler Listesi, Banka tarafından onaylanan ilgili 
ulusal yasalar, ÇSS'ler ve uygunluk kriterleri tam olarak dikkate alınarak Ç&S durum 
tespiti incelemesi yapacak ve uygun olduğu durumlarda, durum tespiti incelemesinin 
ardından belirlenen eksiklikleri gidermek için Ç&S eylem planları (ÇSEP) geliştirilecektir. 
Bu incelemeler, TGF altında çalışan nitelikli çevresel ve sosyal uzmanlar tarafından 
yapılacaktır.  
Yüksek çevresel ve/veya sosyal riske sahip olarak değerlendirilen herhangi bir potansiyel 
yatırım yapılan girişim şirketi TGF kapsamında finansman için uygun değildir. 

Uygulanabilir olduğu durumlarda, 
Dünya Bankası tarafından kabul 
edilebilir ÇSYS'leri ele alan ÇSEP 
belgeleri, TGF'nin münferit bir yatırım 
yapılan girişim şirketi için yatırım kararı 
almasından önce hazırlanacaktır. 

ÇSS2: İŞ GÜCÜ VE ÇALIŞMA KOŞULLARI   

2.1 İŞ GÜCÜ YÖNETİMİ PROSEDÜRLERİ 
 

Proje Çalışanları için aşağıdaki gerekliliklerden oluşan mevcut işgücü yönetimi 
prosedürlerinin devam ettirilmesi:  

▪ ÇSS2 kapsamında tanımlanan Proje Çalışanlarının, yani doğrudan Kredi Alan 
tarafından veya üçüncü taraflar aracılığıyla özellikle Projeyle ilgili olarak çalışmak 
üzere görevlendirilen kişilerin (doğrudan ve sözleşmeli çalışanların) işe alım, terfi ve 
gerektiğinde işine son verme süreçlerinin ayrımcılık yapmama ve fırsat eşitliği, tacize 
izin vermeme ve örgütlenme özgürlüğü ilkelerine dayalı olarak gerçekleştirilmesinin 
sağlanması;  

▪ Tüm Proje Çalışanlarına istihdam şartları ve koşulları, ulusal iş ve istihdam yasaları 
kapsamındaki hakları (çalışma saatleri, maaş ödemeleri ve kesintiler, fazla mesai, 
dinlenme ve izin süreleri, yazılı fesih bildirimi ve kıdem tazminatı ödemeleri gibi 
hakların yanı sıra ÇSS2 gerekliliklerinden kaynaklanan haklar da dahil olmak üzere) 
hakkında açık ve anlaşılır bilgi ve belgelerin temin edilmesinin sağlanması;  

▪ İşyerlerinde (konumları ne olursa olsun ve saha görevleri dahil ancak bunlarla sınırlı 
olmamak üzere) diğerlerinin yanı sıra yürütülecek görevlerle ilişkili potansiyel İSG 
risklerinin bir değerlendirmesini dikkate alan ve Sağlık Bakanlığı, DSÖ ve Dünya 
Bankası tarafından yayınlanan bulaşıcı hastalıklara (örn. Covid-19 vb.) karşı koruma 
protokolleri gibi etki azaltıcı tedbirleri içerecek, ÇSS2 ile uyumlu uygun iş sağlığı ve 
güvenliği (İSG) önlemlerinin alınmasının sağlanması;   

▪ İşyerinde cinsel sömürü ve istismar/cinsel taciz (CSİ/CT) teşkil eden davranışlara 
karşı alınacak önlemleri belirleyen ve bu tür davranışlara yanıt vermek üzere 
geliştirilmiş mevcut ulusal yönlendirme hizmetlerinin yaygınlaştırılmasını da içeren 
davranış kurallarının benimsenmesinin sağlanması;  

 
 
Proje uygulama dönemi sürecinde 
işgücü yönetimi prosedürlerinin 
sürdürülmesi ve uygulanması. 
 
 

 
TSKB; ve TSKB, Maxis'in 
işgücü yönetimi 
prosedürlerini ÇSS2 
gerekliliklerine ve ulusal 
yasalara uygun olarak 
sürdürmesini sağlayacaktır   
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ÖNEMLİ TEDBİR VE EYLEMLER  ZAMAN DİLİMİ SORUMLU KURULUŞ 

▪ ÇSS2 gereklilikleri ve yürürlükteki ulusal yasalar uyarınca çocuk işçiliğinin yanı sıra 
zorla çalıştırmanın da yasaklanması ve engellenmesi 

▪ ÇSS2 gerekliliklerinin, yatırım yapılan girişim şirketlerin faaliyetleriyle ilişkili işgücü 
risklerini taramak için TGF ÇSYS'ye entegre edilmesi. 

Yukarıdaki A eylemi kapsamında sunulacak raporların bir parçası olarak bu işgücü 
yönetimi prosedürlerine uyumu raporlanması. 

2.2 PROJE ÇALIŞANLARI İÇİN ŞİKAYET MEKANİZMASI  
TSKB ve TGF Yöneticisinin mevcut insan kaynakları politikalarında açıklandığı şekilde, 
Proje çalışanları için ulusal yasalarla uyumlu ve ÇSS2 ile tutarlı bir şikayet mekanizmasının 
(ŞM) oluşturulması ve işletilmesi.  ŞM, CSİ/CT şikayetlerini alacak ve yanıtlayacak şekilde 
düzenlenecektir. ŞM, ÇSS2 ve ulusal yasalara uygun olarak Proje Çalışanları için kolayca 
erişilebilir olmalı ve ilgili bilgiler derhal açıklanmalıdır.  

 

Proje Çalışanlarının sürece dahil 
edilmesinden önce ve Kredi 
Sözleşmesi’nin Yürürlük Tarihinden 
sonra en geç 30 gün içinde Şikayet 
Mekanizmasının kurulması; Proje 
uygulama dönemi boyunca 
sürdürülmesi ve işletilmesi ve uygulama 
durumunun yılda iki kez (her 6 ayda bir) 
ilerleme raporları aracılığıyla 
bildirilmesi. 

TSKB; ve TSKB, Maxis'in 
çalışanlar için bir şikayet 
mekanizması kurmasını 
sağlayacaktır.  

ÇSS3: KAYNAK VERİMLİLİĞİ VE KİRLİLİĞİN ÖNLENMESİ VE YÖNETİMİ  

 KAYNAK VERİMLİLİĞİ VE KİRLİLİĞİN ÖNLENMESİ VE YÖNETİMİ 
Yukarıdaki eylem 1.2 kapsamında TGF Fon Yöneticisi tarafından TGF yatırımı için önerilen 
şirketler ve seçilen yatırım yapılan girişim şirketleri üzerinde yürütülecek olan Ç&S durum 
tespitinin (ÇSDT) bir parçası olarak, ÇSS3 ilgili olduğu şekilde TGF'nin ÇSYS'si kapsamında 
uygulanacaktır. 
TGF Fon Yöneticisi tarafından yürütülen ÇSDD'lerin bir parçası olarak, TGF'nin yatırım 
kararından önce belirlenen eksiklikleri gidermek için Çevresel ve Sosyal Eylem Planları 
(ÇSEP) (kirlilik önleme ve azaltma planlarını içerebilir) geliştirilecektir. Diğer özel eylem 
planları ve ele alınacak zaman çizelgeleri de dahil olmak üzere ÇSEP'ler, TGF (Fon 
Yöneticisi tarafından temsil edilen) ile ilgili yatırım yapılan girişim şirketleri arasındaki 
Yatırım Sözleşmelerine dahil edilecek ve Proje uygulaması boyunca uygulanacaktır. 

ÇSS3, ilgili olduğuna kanaat getirilen 
durumlarda, yatırım yapılan girişim 
şirketlerinin her birinin ÇSDD’sinin bir 
parçası olarak değerlendirilecek ve 
TGF’nin yatırım kararından önce, 
belirlenen eksikliklerin giderilmesi için 
ÇSEP’ler geliştirilecektir. ÇSEP gerekli 
hallerde ilgili kaynak verimliliği ve kirlilik 
önleme yönetim planlarının 
hazırlanması gerekliliğini içerebilir. Bu 
süreç, Proje uygulama süresi boyunca 
devam edecektir. 

 
TSKB, Maxis'in bu eylemi 
uygulamasını sağlayacaktır. 

ÇSS4: TOPLUM SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ 

4.1 TOPLUM SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ 
Yukarıdaki eylem 1.2 kapsamında önerilen her bir şirket ve seçilen yatırım yapılan girişim 
şirket için TGF Fon Yöneticisi tarafından yürütülecek olan Ç&S durum tespitinin (ÇSDT) bir 
parçası olarak, ÇSS4 gereklilikleri ilgili olduğu şekilde TGF'nin ÇSYS'si kapsamında 
uygulanacaktır. 
 

ÇSS4, ilgili olduğuna kanaat getirilen 
durumlarda, yatırım yapılan girişim 
şirketlerinin her birinin ÇSDD’sinin bir 
parçası olarak değerlendirilecek ve 
TGF’nin yatırım kararından önce, 
belirlenen eksikliklerin giderilmesi için 
ÇSEP’ler geliştirilecektir. ÇSEP gerekli 

TSKB, Maxis'in bu eylemi 
uygulamasını sağlayacaktır. 
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TGF Fon Yöneticisi tarafından yürütülen ÇSDD'lerin bir parçası olarak, TGF'nin yatırım 
kararından önce belirlenen eksiklikleri gidermek için Çevresel ve Sosyal Eylem Planları 
(ÇSEP) (toplum sağlığı ve güvenliği planlarını veya acil durum hazırlık ve müdahale 
planlarını içerebilir) geliştirilecektir. Diğer özel eylem planları ve ele alınacak zaman 
çizelgeleri de dahil olmak üzere ÇSEP'ler, TGF (Fon Yöneticisi tarafından temsil edilen) ile 
ilgili yatırım yapılan girişim şirketleri arasındaki Yatırım Sözleşmelerine dahil edilecek ve 
Proje uygulaması boyunca uygulanacaktır. 

hallerde ilgili toplum sağlığı ve güvenliği 
yönetim planlarının hazırlanması 
gerekliliğini içerebilir. Bu süreç, Proje 
uygulama süresi boyunca devam 
edecektir. 
 

ÇSS5:  ARAZİ EDİNİMİ, ARAZİ KULLANIMINA İLİŞKİN KISITLAMALAR VE ZORUNLU YENİDEN YERLEŞİM  

5.1 YENİDEN YERLEŞİM PLANLARI 
ÇSS5, yukarıda yer alan Eylem 1.2 kapsamında TGF Yöneticisi tarafından yatırım yapılan 
her bir girişim şirketi için yürütülecek olan Ç&S durum değerlendirmesinin (ÇSDD) bir 
parçası olarak, TGF’nin ÇSYS’si kapsamında ilgili olduğu şekilde uygulanacaktır. 
 
TGF Fon Yöneticisi tarafından yürütülen ÇSDD'lerin bir parçası olarak, TGF'nin 
yatırımlarından önce belirlenen eksiklikleri gidermek için Çevresel ve Sosyal Eylem 
Planları (ÇSEP) (ilgili olduğu durumlarda Yeniden Yerleşim Eylem Planı (YYEP) veya geçim 
kaynaklarının restorasyon planını içerebilir) geliştirilecektir. ÇSEP'ler ve zaman çizelgeleri, 
TGF (Fon Yöneticisi tarafından temsil edilen) ile ilgili yatırım yapılan girişim şirketler 
arasındaki Yatırım Sözleşmelerine dahil edilecek ve Proje uygulaması boyunca 
uygulanacaktır. 
 
   
 

ÇSS5, ilgili olduğuna kanaat getirilen 
durumlarda, yatırım yapılan girişim 
şirketlerinin her birinin ÇSDD’sinin bir 
parçası olarak değerlendirilecek ve 
TGF’nin yatırım kararından önce, 
belirlenen eksikliklerin giderilmesi için 
ÇSEP’ler geliştirilecektir. 
Gerektiğinde, ÇSEP, arazinin ve ilgili 
varlıkların mülkiyetini almadan önce tam 
tazminatın sağlandığından ve 
uygulanabilir olduğunda, yerinden 
edilmiş kişilerin yeniden 
yerleştirildiğinden ve taşınma 
ödeneklerinin sağlandığından emin 
olmak da dahil olmak üzere yeniden 
yerleşim eylem planlarının ve geçim 
kaynaklarının restorasyon planlarının 
hazırlanması ve uygulanması gerekliliğini 
içerebilir. Bu, Proje uygulaması boyunca 
uygulanacaktır.  
 

TSKB, Maxis'in bu eylemi 
uygulamasını sağlayacaktır. 

ÇSS6: BİYOÇEŞİTLİLİĞİN KORUNMASI VE CANLI DOĞAL KAYNAKLARIN SÜRDÜRÜLEBİLİR YÖNETİMİ  
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6.1 Yukarıdaki eylem 1.2 kapsamında TGF yatırımı için önerilen her şirket için TGF Fon 
Yöneticisi tarafından yürütülecek Ç&S durum tespitinin (ÇSDT) bir parçası olarak, ÇSS6 
gereklilikleri, ilgili olduğu şekilde TGF'nin ÇSYS'si kapsamında uygulanacaktır. 
 
TGF Fon Yöneticisi tarafından yürütülen ÇSDD'lerin bir parçası olarak, TGF'nin 
yatırımlarından önce belirlenen eksiklikleri gidermek için Çevresel ve Sosyal Eylem 
Planları (ÇSEP) (ilgili olduğunda bir biyoçeşitlilik yönetim planı içerebilir) geliştirilecektir. 
ÇSEP'ler ve zaman çizelgeleri, TGF (Fon Yöneticisi tarafından temsil edilen) ile ilgili yatırım 
yapılan girişim şirketleri arasındaki Yatırım Sözleşmelerine dahil edilecek ve Proje 
uygulaması boyunca uygulanacaktır. 

ÇSS6, ilgili olduğuna kanaat getirilen 
durumlarda, yatırım yapılan girişim 
şirketlerinin her birinin ÇSDD’sinin bir 
parçası olarak değerlendirilecek ve 
TGF’nin yatırım kararından önce, 
belirlenen eksikliklerin giderilmesi için 
ÇSEP’ler geliştirilecektir. Bu süreç, Proje 
uygulama süresi boyunca devam 
edecektir. 
 
 

TSKB, Maxis'in bu eylemi 
uygulamasını sağlayacaktır. 

ÇSS7: YERLİ HALKLAR/TARİH BOYUNCA YETERLİ HİZMET ALAMAYAN SAHRAALTI AFRİKA YEREL TOPLULUKLARI [ÇSS7’nin ilgili olduğuna kanaat getirilmesi halinde, Ç&S 
Politikasının 54. paragrafında ve ÇSS7’nin 8-10. paragraflarında belirtilen ve projede kullanılabilecek olası eylem örneklerine bakınız.] 

7.1 Projeyle ilgisi bulunmamaktadır.    

ÇSS8: KÜLTÜREL MİRAS  

8.1 KÜLTÜREL MİRASA İLİŞKİN RİSKLER VE ETKİLER 
Yukarıdaki eylem 1.2 kapsamında TGF yatırımı için önerilen her bir girişim şirketi için TGF 
Fon Yöneticisi tarafından yürütülecek Ç&S durum tespitinin (ÇSDT) bir parçası olarak, 
ÇSS8 gereklilikleri, ilgili olduğu şekilde TGF'nin ÇSYS'si kapsamında uygulanacaktır. 
 
TGF Fon Yöneticisi tarafından yürütülen ÇSDD'lerin bir parçası olarak, TGF'nin 
yatırımlarından önce belirlenen eksiklikleri gidermek için Çevresel ve Sosyal Eylem 
Planları (ÇSEP) geliştirilecektir. ÇSEP'ler ve zaman çizelgeleri, TGF (Fon Yöneticisi 
tarafından temsil edilen) ile ilgili yatırım yapılan girişim şirketleri arasındaki Yatırım 
Sözleşmelerine dahil edilecek ve Proje uygulaması boyunca uygulanacaktır. 

ÇSS8, ilgili olduğuna kanaat getirilen 
durumlarda, yatırım yapılan girişim 
şirketlerinin her birinin ÇSDD’sinin bir 
parçası olarak değerlendirilecek ve 
TGF’nin yatırım kararından önce, 
belirlenen eksikliklerin giderilmesi için 
ÇSEP’ler geliştirilecektir. ÇSEP gerekli 
hallerde tesadüfi buluntu prosedürünün 
hazırlanması gerekliliğini içerebilir. Bu 
süreç, Proje uygulama süresi boyunca 
devam edecektir. 
 

 
TSKB, Maxis'in bu eylemi 
uygulamasını sağlayacaktır. 

ÇSS9: FİNANSAL ARACILAR [Bu standart yalnızca Finansal Aracıları (FA’lar) içeren Projeler için geçerlidir.] 

9.1 ÇEVRESEL VE SOSYAL YÖNETİM SİSTEMİ (ÇSYS) 
 
Projenin ve TGF'nin yatırım yaptığı şirketlerin çevresel ve sosyal risklerini ve etkilerini 
belirlemek, değerlendirmek, yönetmek ve izlemek için yukarıdaki eylem 1.2'de belirtilen 
ÇSYS'yi geliştirmek, sürdürmek ve uygulamak. ÇSYS, diğerlerinin yanı sıra aşağıdaki 
unsurları içerecektir: 
 
- TGF yatırımlarını alabilecek şirketlerin tanımlanması.  
- Maxis üst yönetimi tarafından onaylanmış bir çevresel ve sosyal politika. 

 
Banka tarafından kabul edilebilir şekil ve 
içerikte bir ÇSYS geliştirilecek, bir özeti 
açıklanacak ve ÇSYS, TGF'nin Ticaret 
Siciline tescil tarihinden itibaren en geç 
120 gün içinde ve her halükarda 
herhangi bir TGF yatırım kararı 
alınmadan önce kabul edilecektir.  
 

 
TSKB, Maxis'in TGF için 
ÇSYS'yi geliştirmesini ve 
uygulamasını sağlayacaktır. 
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- Yatırım yapılan girişim şirketlerinin çevresel ve sosyal risk ve etkilerinin tanımlanması, 
değerlendirilmesi ve yönetimi için, diğerlerinin yanı sıra yatırım yapılan girişim şirketleri 
için geçerli olan paydaş katılımı ve açıklama gereklilikleri de dahil olmak üzere, ÇSS9'a 
uygun olarak açıkça tanımlanmış prosedürler.  
- Finansman için uygun olmayan faaliyetleri içeren Finanse Edilmeyen Faaliyetler Listesi. 
- Çevresel ve sosyal risk ve etkilerin yönetilmesine yönelik tedbirlerin Yatırım 
Sözleşmelerinde belirtilmesini sağlamak. 
- Aşağıdaki eylem 9.3 ve 9.4'te belirtildiği gibi açıkça tanımlanmış rol ve sorumluluklarla 
ÇSYS'nin uygulanması için kurumsal kapasite ve yetkinlik.  
- Yatırım yapılan girişim şirketlerinin çevre ve performansının ve ÇSYS'nin etkinliğinin 
izlenmesi ve raporlanması. 
- Yukarıdaki B eyleminde belirtildiği gibi olay ve kaza bildirimi ve müteakip raporlama 
gereklilikleri. 
- Halkın sorularına ve endişelerine zamanında yanıt vermeye yönelik tedbirleri de içeren 
bir dış iletişim mekanizması. 
 
ÇSYS'nin her bir unsurunun bir özetini ilgili web sitesi aracılığıyla açıklanması. 
 
TGF, uygun şirketlerın (i) TGF'nin ÇSYS'sine, (ii) Dünya Bankası'nın ÇSS'lerine ve (iii) 
TGF'nin ÇSYS'sinde ayrıntılı olarak açıklandığı üzere ilgili çevresel ve sosyal ulusal 
düzenlemelere uymasının zorunlu kılınması. 

ÇSYS oluşturulduktan sonra, Fonun 
kapanışına kadar sürdürülecek ve 
uygulanacaktır. 

9.2 TGF YATIRIMLARININ ÇEVRESEL VE SOSYAL YÖNETİMİNE YÖNELİK ARAÇLAR VE 
KAPASİTE 
TGF'nin ÇSYS'sinde açıklanacak prosedürler ve içeriklere uygun olarak, ÇSYS aracılığıyla, 
TGF kapsamında yatırım yapmaya uygun yatırım yapılan firmaların, Türkiye'nin ulusal 
düzenlemeleri ve Banka'nın ÇSS'lerinin gerekliliklerine uyum sağlamak için gerekli 
çevresel ve sosyal yönetim araçlarını geliştirmelerini ve bunların uygun şekilde 
uygulanması için gerekli kapasiteye sahip olmalarını zorunlu kılmak. TGF'nin ÇSYS'si, bu 
Ç&S yönetim araçlarının hazırlanmasına rehberlik edecek şablonlar içerecektir. 
 
Daha sonra TGF tarafından finanse edilen uygun yatırımların ÇSYS aracılığıyla düzenli 
olarak izlenmesi ve takibi gerçekleştirilir. 

Proje uygulaması boyunca. 
 
Maxis ve Fon Yöneticisi tarafından 
temsil edilen TGF ile ilgili yatırım yapılan 
girişim şirketi arasındaki her bir Yatırım 
Sözleşmesi’ne, yatırım yapılan firmanın 
gerekli Ç&S araçlarını geliştirme 
taahhüdünü, ilgili zaman dilimini ve 
Yatırımcı Firmanın Çevre ve Sosyal 
gerekliliklerini uygulaması için gerekli 
kapasitenin dahil edilmesi 

TSKB, Maxis'in bu eylemi 
uygulamasını sağlayacaktır. 

9.3 FİNANSE EDİLMEYEN FAALİYETLER 
TGF yatırımı için önerilen tüm şirketlerin, Kredi Sözleşmesi’nin şartlarıyla tutarlı olacak 
şekilde, Fon Uygulama Esasları ve ÇSYS'de belirtilen Finanse Edilmeyen Faaliyetler 
Listesi’ne göre taranacaktır. 

Maxis'teki atanmış çevresel ve sosyal 
uzmanlar, TGF yatırımlarını almaya 
uygun olup olmadıklarını belirlemeden 
önce önerilen şirketleri tarayacaktır.   

 
TSKB, Maxis'in bu eylemi 
uygulamasını sağlayacaktır. 
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9.4 FA KURUMSAL KAPASİTESİ 
Yukarıdaki eylem 1.1'de belirtildiği gibi açıkça tanımlanmış roller ve sorumluluklar ile 
ÇSYS'nin uygulanması için bir organizasyonel kapasite ve yetkinlik oluşturulacak ve 
sürdürülecektir.   
 
Maxis, Görev Tanımı kapsamında ve Dünya Bankası tarafından kabul edilebilir niteliklere 
sahip bir çevre (iş sağlığı ve güvenliği uzmanlığına sahip) ve bir sosyal uzmanın işe 
alınacaktır. 

TGF'nin Ticaret Siciline tescil tarihinden 
itibaren en geç 90 gün içinde bu 
pozisyonları oluşturacak ve daha sonra 
Proje uygulaması boyunca bu 
pozisyonları koruyacaktır. 

TSKB, fon yöneticisi olarak 
Maxis'in TGF için nitelikli 
çevre (iş sağlığı ve güvenliği 
uzmanlığına sahip) ve sosyal 
uzmanlar istihdam etmesini 
sağlayacaktır. 

9.5 ÜST YÖNETİM TEMSİLCİSİ 
TGF tarafından yatırım yapılan girişim şirketlerinin çevresel ve sosyal performansından 
genel olarak sorumlu olacak bir üst yönetim temsilcisi belirlenecektir. 

TGF'nin Ticaret Siciline tescil tarihinden 
itibaren en geç 30 gün içinde. 

TSKB, Maxis'in bu eylemi 
uygulamasını sağlayacaktır. 

ÇSS10: PAYDAŞ KATILIMI VE BİLGİ PAYLAŞIMI 

10.1 PAYDAŞ KATILIM PLANININ HAZIRLANMASI VE UYGULANMASI 
Proje için diğerlerinin yanı sıra, paydaşlara zamanında, ilgili, anlaşılabilir ve erişilebilir 
bilgi sağlanması ve paydaşlarla manipülasyon, müdahale, zorlama, ayrımcılık ve gözdağı 
içermeyen, kültürel hassasiyetlerle uygun istişareler yürütülmesine yönelik tedbirler 
içeren, ÇSS10 ile uyumlu bir Paydaş Katılım Planının (PKP) benimsenmesi ve uygulanması.  

PKP’nin Kredi Sözleşmesi’nin Yürürlük 
Tarihinden sonra en geç 30 gün içinde 
kabul edilmesi ve daha sonra PKP’nin 
Proje uygulama dönemi boyunca 
uygulanması ve uygulama durumunun 
yılda iki kez (her altı ayda bir) ilerleme 
raporları aracılığıyla bildirilmesi. 
 

TSKB; ve TSKB, Maxis'in bu 
eylemi uygulamasını 
sağlayacaktır. 

10.2 PROJE ŞİKAYET MEKANİZMASI  
İsimsiz olarak bildirilen endişeler ve şikayetler de dahil olmak üzere, Proje ile ilgili 
endişelerin ve şikayetlerin kültürel olarak uygun, Projeden etkilenen tüm tarafların 
kolayca erişebileceği şekilde, şeffaflık gözetilerek, hiçbir ücretlendirme ve cezalandırma 
içermeden, ÇSS10 ile uyumlu olarak hızlı ve etkili bir şekilde alınması ve çözülmesini 
kolaylaştırmak için erişilebilir bir şikayet mekanizmasının oluşturulması, duyurulması, 
sürdürülmesi ve işletilmesi.  
 
Şikayet mekanizması, mağdurların ilgili toplumsal cinsiyete dayalı şiddete karşı hizmet 
sağlayıcılarına yönlendirilmesi de dahil olmak üzere, CSİ/CT şikayetlerinin güvenli, gizli ve 
mağdur merkezli bir şekilde alınmasını, kaydedilmesini ve çözüme kavuşturulmasını 
kolaylaştıracak donanıma sahip olmalıdır.  

TGF yatırımı için önerilen herhangi bir 
şirketin taramasını gerçekleştirmeden 
önce TGF için şikayet mekanizmasını 
kurmak ve daha sonra Proje uygulaması 
boyunca mekanizmayı sürdürmek ve 
işletmek ve uygulama durumunu altı 
ayda bir (her 6 ayda bir) ilerleme 
raporları aracılığıyla bildirilmesi. 
 
TSKB, Proje uygulaması boyunca mevcut 
şikayet mekanizmasını sürdürülmesi ve 
işletilmesi. 

TSKB, Maxis'in bu eylemi 
uygulamasını sağlayacaktır 

KAPASİTE DESTEĞİ  

KD1 TSKB çalışanlarına ve TGF Yöneticisi çalışanlarına girişim sermayesi fonlarında çevresel ve 
sosyal risk yönetimi eğitimi verilmesi.  

Kredi Sözleşmesi’nin Yürürlük 
Tarihinden sonra en geç 180 gün içinde.  

TSKB ve Maxis 

 
 
 

 


